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Durante a “supervision” das obras do IES Aquis Celenis de Caldas, o 2 de xaneiro, Roman
Rodriguez realizou por dias veces esta afirmacion impropia do seu cargo e que redunda no
cualificativo como “clase ociosa” do seu subdirector xeral de Inspeccion.

O conselleiro de Educacion falta ao respecto ao
profesorado durante unha visita institucional
acusandoo de “traballar pouco”

A CIG-Ensino vén de cofiecer que, por dlas veces,
o conselleiro de Educacién, co agravante de facelo
no exercicio da sua representacion institucional,
declarou de forma directa ante un grupo de
docentes do IES Aquis Celenis de Caldas que o
profesorado “traballa pouco”, unha afirmacion
que non s6 esta afastada da realidade diaria

dos centros, senon que ademais contribue
activamente ao desprestixio social do persoal
docente.

Para o sindicato é inadmisibel que, desde a propia
Consellaria de Educacidn, se exprese reiteradamente
aidea de que o profesorado incumpre as stas
obrigas profesionais e educativas. Porque este non

é un feito illado, senén unha nova expresion do

que parece o posicionamento dos altos cargos da
Consellaria. Xa no mes de xufio pasado a CIG-Ensino
denunciaba as opinidns asinadas e publicadas polo
subdirector xeral da Inspeccién e Avaliacion do
sistema educativo, Enrique Prado Cueva, nas que
cualificaba o profesorado como “clase ociosa que
s6 espertara se ve perigar o seu posto de traballo
e os seus privilexios” e que considera a inclusion
educativa como unha “presion curricular” que
“deberia ser analizada con moito coidado”, evitando
“os principios inoperantes do progresismo”. Tras a
peticion de dimision formulada pola CIG-Ensino,
tanto a decision de Roman Rodriguez de non cesar o
subdirector xeral como as suas propias declaracions
evidencian que non sé o apoia, sendn que asume o
seu discurso, por moito que se empefie en transmitir
unha imaxe moderada dentro do goberno de Rueda.

Desde a CIG-Ensino denlnciase esta falta de
respecto e quere porse de manifesto de novo que a
realidade é ben outra, a que se leva evidenciando
nos ultimos anos cos recortes da Consellaria e este
curso especialmente con cinco convocatorias de
folga en apenas catro meses: docentes que asumen

unhas ratios e carga lectiva elevadas, vacantes

sen cubrir, unha burocracia asfixiante, falta de
recursos para atender a diversidade, ausencia

de recofiecemento e valorizacién da profesion,
lexislacion non consensuada pola falta de didlogo
coa representacion do profesorado... Desde o
sindicato maioritario non sé non se dubida, sendn
que se defende que o mellor do sistema educativo
galego son as persoas que o sostefien dia a dia: as e
os docentes.

Ademais, cando Roman Rodriguez afirma que “os
profesores traballan pouco” da voz a discursos

que desautorizan o labor colectivo de miles de
profesionais e sementa desconfianza na sociedade
e no alumnado cara o profesorado e faino sen pudor
porque se considera “intocabel”. Non é aceptabel
baixo ninglin concepto que quen ostenta a maior
responsabilidade da Consellaria de Educacion
contribla activamente a esfarelar a credibilidade do
profesorado.

Desde a CIG-Ensino reclamamos respecto
institucional, recofiecemento da funcién docente e
un discurso publico que non rebaixe nin desprestixie
o profesorado, sendn que recofieza o seu esforzo e
contribucion ao funcionamento do ensino publico
galego.



Desde o sindicato criticase a falta de respecto de Romdn Rodriguez cara a representacion do
profesorado e que non se cofiezan os detalles da suposta negociacion que se estd producindo no
marco do Acordo de Melloras, “algo que coa CIG nunca se produciria’.

Concentracion durante a presentacion do
Plan integral de benestar dixital para esixir

negociacions ao conselleiro

En declaracions aos medios de
comunicacién, Diego Boquete,
secretario de Accidn Sindical,
insistiu en que se se quere
mellorar o benestar nos centros é
necesario dotalos de mais persoal.
“O benestar conséguese con
condiciéns de traballo dignas e
apostando polo ensino publico e
non con actos propagandisticos

e videos publicitarios que é ao
que se dedica ultimamente o
conselleiro até o punto de parecer
un youtuber”,

No Edificio Fontan da Cidade da Cultura tivo lugar

a presentacion do Plan de Benestar Dixital a cargo
do conselleiro de Educacion e de varios altos cargos
do seu departamento. Un grupo de delegados e
delegadas da CIG-Ensino concentrouse as portas

da sala de eventos para “visibilizar que queremos
comezar unha negociacion para mellorar as
condicidns laborais do profesorado”, en palabras

de Diego Boquete, responsabel de Accién Sindical.
“Non nos serve o marco de negociacion da comision
de seguimento do chamado Acordo de Melloras, que
por certo os mesmos sindicatos que o asinaron o
tefien denunciado nos xulgados por incumprimento,
porque ademais o que quere negociar o profesorado
galego esta fora dese acordo”, engadiu.

A CIG-Ensino foi moi critica coa actitude do
conselleiro que ignora a representacion maioritaria
do profesorado galego e que esta continuamente
nas redes sociais protagonizando videos e
realizando actos propagandisticos. “Semella que
esta intentando salvar o seu posto de traballo cando
o que quere a CIG-Ensino é defender os postos de
traballo docentes e unhas condiciéns minimas para

o0 ensino publico galego”. Ademais, puxose o foco en
que é preciso que se cofiezan os detalles da suposta
negociacion que se esta levando a cabo na comision
de seguimento do acordo. “Nunha Mesa Sectorial,
que por certo s6 houbo unha no que vai de curso
sobre o Concurso de Traslados, a CIG-Ensino publica
todas as propostas e documentos que se someten

a debate e mantén permanentemen informado ao
profesorado de todos os pasos, mentres que do

que se fala nesa comision de seguimento nada se
sabe por ningunha das partes. O profesorado pode
ter claro que isto coa CIG nunha negociacidén nunca
pasaria”, salientou.

Por ultimo, a preguntas dos xornalistas sobre o
novo Plan Integral de Benestar Dixital que inclle a
sinatura dun contrato coas familias e co alumnado
para controlar o uso de pantallas féra dos centros
educativos, Boquete comentou que excede as
responsabilidades que lle competen ao profesorado
porque se trata de cuestions que non son
académicas nin pedagdxicas e que non van permitir
que supofia mais burocracia, ademais de lamentar
gue non pase pola Mesa Sectorial “se, como parece,
vai afectar as condicions laborais docentes”.
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